
 

 
 

 เกณฑ์ กติกา การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์/ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  ปีการศึกษา 2565-2567 

1. วตัถปุระสงคข์องการแข่งขนั 
       1) เพือ่สง่เสรมิทกัษะการจดัการโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน แบบจ าลองสถานการณ์เบยีรเ์กมใหแ้ก่
นกัศกึษา 

2) เพื่อให้ นกัศกึษา ได้ใช้ความรู้ความสามารถท่ีได้ศึกษามาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติงานจริง 
3) เพื่อให้ นกัศกึษาได้รับประสบการณ์นอกเหนือจากการศึกษาในห้องเรียน 
4) เพื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5) เพื่อยกระดับทักษะฝีมือของผู้เรียนอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

2. คุณสมบัติและข้อกำหนดของผู้เข้าประกวด แข่งขัน  
     2.1 คุณสมบัต ิ  

1) เป็นสมาชิกประเภทสามัญขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา  
2) เป็นนักเรียนในระบบ หรือระบบทวิภาคี (ไม่เป็นพนักงานประจำบริษัท) ของสถานศึกษาสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาและได้ลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)      
3) ระดับจังหวัด ต้องผ่านการแข่งขัน และได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับสถานศึกษา  
4) ระดับภาค ต้องผ่านการแข่งขัน และได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับจังหวัด 
5) ระดับชาติ ต้องผ่านการแข่งขัน และได้รับรางวัลชนะเลิศ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  

              รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในระดับภาค     
     2.2 ข้อกำหนด  
        1) ก าลงัศกึษาอยู่ในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) สาขาวชิาการจดัการโลจสิตกิสเ์ท่านัน้ 
        2) ผู้เข้าแข่งขันทีมละ 4 คน สำรอง 1 คน  ครูผู้ควบคุมทีม 1 คน 
        3) ยื่นใบสมคัรพรอ้มหลกัฐาน และลงทะเบยีนเขา้ร่วมการแขง่ขนั 
        4) ผูเ้ขา้ร่วมแขง่ขนัแต่งกายดว้ยชุดนกัเรยีน หรอืตามทีค่ณะกรรมการจดัการแขง่ขนัก าหนด 
         5) ก าหนดใหม้กีารแขง่ขนัเพยีงรอบเดยีว 
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        5) ผูแ้ขง่ขนัทมีคีุณสมบตัไิม่ครบ หรอื ไม่ตรงตามเกณฑท์ีก่ าหนด คณะกรรมการด าเนินงานจะตดัสทิธิก์าร
เขา้ร่วมแขง่ขนั 
        6) หา้มน าโทรศพัท ์หรอืเครื่องค านวณ ขอ้มลู หรอืเอกสารใด ๆ เขา้ในพืน้ทีก่ารแขง่ขนั ยกเวน้ 
อุปกรณ์ทีค่ณะกรรมการด าเนินงานจดัใหส้ าหรบัการแข่งขนั เท่านัน้ หากมกีารฝ่าฝืนคณะกรรมการด าเนินการ
แขง่ขนัและคณะกรรมการตดัสนิตดัคะแนน 10 คะแนน 
        7) อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการแขง่ขนัแบบจ าลองสถานการณ์เบยีรเ์กม ใหแ้ต่ละสถานศกึษาจดัเตรยีม และ 
น ามาใชใ้นการแขง่ขนั 
 

3. รายละเอียดของการแข่งขนั 
    3.1 สมรรถนะรายวิชา 
       1) วางแผนด าเนินงาน จดัการและพฒันางานอาชพีตามหลกัการและกระบวนการ โดยค านึงถงึการ
บรหิารงานคุณภาพ การอนุรกัษ์พลงังานและสิง่แวดลอ้ม และหลกัความปลอดภยั 
       2) ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ เพือ่พฒันางานอาชพีดา้นโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน 
       3) วางแผน และจดัการขอ้มลูในระบบโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชนของสนิคา้และบรกิาร 
       4) ด าเนินการดา้นโลจสิตกิสต์ามกฎหมาย และมาตรฐานสากล 
       5) เลอืกใชข้อ้มลู และระบบสารสนเทศในงานโลจสิตกิส ์
       6) วเิคราะห ์ค านวณตน้ทุน และเลอืกวธิกีารจดัการเพือ่ลดตน้ทุนโลจสิตกิส ์
       7) จดัระบบงาน และบรหิารขอ้มลูการจดัการโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน 
    3.2 งานท่ีก าหนด ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ  
         3.2.1 ภาคปฏบิตั ิ 
         3.2.2 ภาคทฤษฎ ี
 
   3.2.1 ภาคปฏบิตั ิการจดัการโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน แบบจ าลองสถานการณ์เบยีรเ์กม (60 คะแนน) 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

     1. แขง่ขนัเป็นทมี แต่ละทมีม ี4 คน การแขง่ขนัจะเน้นทีก่ารบรหิารสนิคา้ และการสง่มอบสนิคา้เพือ่ทีจ่ะแสดงให้
เหน็ถงึการผลติ และการกระจายสนิคา้ คอื เบยีร ์โดยทมีใดทีม่ตีน้ทุนรวมต ่าสุด และถูกตอ้งตามกระบวนการ จะเป็นผู้
ชนะ 
      2. ในแต่ละทมีจะแบ่งออกเป็น 4 สว่นงาน คอื ผูผ้ลติ (Manufacturer) ผูก้ระจายสนิคา้ (Distributor) ผูค้า้ส่ง 
(Wholesaler) และผูค้า้ปลกี (Retailer) 
      3. ผูแ้ขง่ขนัจะถูกจดัเรยีงในลกัษณะเสน้ตรง เรยีงตามการเชื่อมโยงตัง้แต่ตน้ทาง (Origin Source) ไปยงั
ปลายทาง (Customer Source) 
      4. ใหแ้ตล่ะทมีหรอืแต่ละซพัพลายเชนตัง้ชื่อทมี และเขยีนไวด้า้นบนของใบบนัทกึขอ้มลู รวมทัง้ ระบุดว้ยว่าตน
เล่นในต าแหน่งใด 
       5. จะด าเนินการแข่งขนัเป็นสปัดาห์ 
           5.1 ในสปัดาหท์ี ่1 – 52 ใหผู้แ้ขง่ขนัวางแผนการเล่น และสือ่สารกนัได ้ 
           5.2 ในระหว่างการแขง่ขนัจะมกีารสัง่ท าลายสนิคา้ 4 ครัง้  
           5.3 ผูน้ าเกมเป็นผูก้ าหนดสถานการณ์การท าลายสนิคา้ไดทุ้กจุดตลอดซพัพลายเชน  
       6. อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการแขง่ขนั 
           6.1 โต๊ะ เกา้อี ้บรเิวณสถานทีใ่นการแขง่ขนั 
           6.2 คอมพวิเตอร,์ โน้ตบุค 
           6.3 เครื่องเสยีง  
           6.4 เครื่องโปรเจคเตอร ์
           6.5 ไมโครโฟน 
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          - กลอ่งใสเ่หรยีญของ Suppliers โดยใหจ้ดัวางเหรยีญอยู่ในกล่องอย่างเรยีบรอ้ย 
          - เอกสารบนัทกึขอ้มลู และ ใบสัง่ซือ้ของทัง้ 4 สว่น คอื ผูผ้ลติ (Manufacturer) ผูก้ระจายสนิคา้ 
(Distributor) ผูค้า้สง่ (Wholesaler) และผูค้า้ปลกี (Retailer) ดงันี้ 
           เอกสารหมายเลข 1 คอื สว่นของ Manufacturer’s Order (สเีขยีว) 
           เอกสารหมายเลข 2 คอื สว่นของ Distributor’s Order (สชีมพ)ู 
           เอกสารหมายเลข 3 คอื สว่นของ Wholesaler’s Order (สฟ้ีา) 
           เอกสารหมายเลข 4 คอื สว่นของ Retailer’s Order (สเีหลอืง) 
           เอกสารหมายเลข 5 คอื สว่นของ Consumer’s Order (สขีาว) 
           เอกสารหมายเลข 6 คอื ใบบนัทกึการสัง่ซือ้ / การสง่สนิคา้ / สนิคา้คา้งสง่ 
 

      7. เมื่อเริม่แขง่ขนั แต่ละสว่นงานจะมสีนิคา้ คอื เบยีร ์ในคลงัสนิคา้ของทุกสว่นงานๆ ละ 15 ลงัเริม่สปัดาหท์ี ่1 ผู้
แขง่ขนัสามารถท าการสัง่ซือ้สนิคา้ คอื เบยีร ์ไดต้ามทีต่อ้งการ โดยมขีัน้ต ่าในการสัง่เบยีรอ์ยู่ทีอ่ย่างน้อย 1 ลงั 
      8. ในระหว่างการแขง่ขนั ผูคุ้มทมี ตรวจสอบว่าทมีใดเล่นชา้ หรอืเล่นเรว็เกนิไป ตอ้งควบคุมใหเ้ล่นไปพร้อมกนั
ทุกทมี ตามผูน้ าเกม 
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      9. การคำนวณสินค้าค้างส่ง คือ สินค้าค้างส่งสะสมสัปดาห์ก่อน + คำสั่งซื้อจากลูกค้า = สินค้าท่ีต้องส่ง 
สินค้าท่ีต้องส่ง - สินค้าคงคลัง = สินค้าค้างส่ง 
ตัวอย่าง 
     Week ที ่5 มี Order เท่ากับ 10 ลัง ส่งได ้= 4 ลัง จะเกิด Backlog ครั้งแรก 10 – 4 = 6 ลัง 
     Week ที ่6 รับเบียร์เพิ่มมา 2 ลัง มี Order เท่ากับ 5 ลัง จำนวนที่ต้องส่ง Backlog + Order ใหม่ คือ 6 + 5 = 11 ลัง 
จะเกิด Backlog ในสัปดาห์ที ่6 คือ 11 – 2 = 9 ลัง 
หมายเหตุ ให้ลงด้วยปากกาสีแดงในใบจดข้อมูล ที่คณะกรรมการจัดเตรียมไว้ให้  
      10. ในสัปดาห์ที ่25 และ สัปดาห์ที่ 52 ให้นับสินค้าที่อยู่ในรถบรรทุก 
          - ต้นทุนที่เกิดขึ้น จะประกอบด้วย 
          - ต้นทุนสินค้าคงคลัง (ต้นทุนของการเก็บของไว้ในคลังสินค้า 20 บาท / ลัง / สัปดาห์) 
          - ต้นทุนสินค้าที่ค้างส่ง (50 บาท / ลัง / สัปดาห์) 
          - ต้นทุนการทำลายสินค้า (30 บาท / ลัง / สัปดาห์) 
          - ต้นทุนสินค้าในรถบรรทุกคันที่ 1 และคันที่ 2 (20 บาท / ลัง / สัปดาห์) 
      11. เมื่อดำเนินการแข่งขันครบ 25 สัปดาห ์ให้ผู้แข่งขันจัดทำการสรุปต้นทุนทั้ง 4 ประเภท และ เมื่อแข่งขันครบ 52 
สัปดาห์ ให้ผู้แข่งขันทำการสรุปต้นทุนรวมทั้งทีม ลงในแบบฟอร์มการสรุปและให้สมาชิก เซ็นชื่อลงในแบบฟอร์มนั้น 
      12. เกณฑ์การให้คะแนนภาคปฏิบัติ หลังจากท่ีคณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลตามกระบวนการเป็นทีเ่รียบร้อยแล้วอย่าง
ถูกต้อง ทั้งการบันทึกข้อมูล ให้บันทึกข้อมูลเป็นตัวเลขทุกสัปดาห์ การคำนวณต้นทุน หากทีมใดมีกระบวนการที่ถูกต้องไม่มี
จุดผิด มีต้นทุนรวมต่ำสุด โดยให้คะแนนเป็นตามลำดับจนครบตามจำนวนทีมท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน ดังนี้ 
            ทีมท่ีได้เปน็ลำดับที่ 1 จะได้คะแนน 60 คะแนน 
            ทีมท่ีได้เป็นลำดับที่ 2 จะได้คะแนน 58 คะแนน 
            ทีมท่ีได้เป็นลำดับที่ 3 จะได้คะแนน 56 คะแนน 
            ทีมท่ีได้เป็นลำดับที่ 4 จะได้คะแนน 54 คะแนน 
            ทีมท่ีได้เป็นลำดับที่ 5 จะได้คะแนน 52 คะแนน     
      



 

 
 

หมายเหตุ  ทีมท่ีได้เป็นลำดับที่ 6-15 จะได้คะแนน 50 คะแนน โดยคะแนนจะลดลงตามลำดับ 2 คะแนน  
              ส่วนทีมท่ีมีกระบวนการไม่ถูกต้อง มีจุดผิด จะไม่คำนึงถึงต้นทุน จะได้คะแนน 30 คะแนนเท่ากันทุกทีม 
 

 เกณฑ์ กติกา การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์/ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

ปีการศึกษา 2565-2567 

 

    
3.2.2 ภาคทฤษฎ ีการจดัการโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน แบบจ าลองสถานการณ์เบยีรเ์กม (40 คะแนน) 
       1) คณะกรรมการตดัสนิก าหนดโจทยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน เพือ่ใหผู้แ้ขง่ขนัน าไป
วเิคราะห ์สงัเคราะห ์การตดัสนิใจ การบรหิารเวลา การแกปั้ญหาเฉพาะหน้า และจดัท าการน าเสนอดว้ยโปรแกรม 
Power Point จ านวน 5 สไลด ์ใชเ้วลา 30 นาทแีละน าเสนอต่อคณะกรรมการทมีละ 5 นาท ีโดยใชว้ธิจีบัฉลาก       
       2) เกณฑก์ารใหค้ะแนนการน าเสนอ 40 คะแนน ตามประเดน็ดงัต่อไปนี้ 
              - ความคดิสรา้งสรรคร์ูปแบบการน าเสนอ  
              - การวเิคราะหเ์นื้อหาสาระ การแกปั้ญหา การตดัสนิใจถูกตอ้งตรงตามหลกัวชิาการ 
              - บุคลกิภาพ การแสดงออก กรยิาท่าทางการน าเสนอ 
              - การตอบขอ้ซกัถาม ปฏภิาณไหวพรบิ 
 
หมายเหตุ น าคะแนนในภาคปฏบิตั ิและภาคทฤษฎ ีมารวมกนัเป็น 100 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 

 เกณฑ์ กติกา การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์/ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
ปีการศึกษา 2565-2567 

     3.3 ก าหนดการแข่งขนั 
ด าเนินการแขง่ขนัในวนัที ่.................................................... โดยมกี าหนดการ ดงันี้ 
วนัที ่1 
เวลา 09.00 – 10.00 น. คณะกรรมการ ผูเ้ขา้แขง่ขนั พรอ้มครผููคุ้มทมี รายงานตวั และลงทะเบยีน 
                              ณ สถานทีแ่ข่งขนั 
เวลา 13.00 – 16.00 น. คณะกรรมการ ผูเ้ขา้แขง่ขนั พรอ้มครผููคุ้มทมี ประชุม ณ สถานทีแ่ขง่ขนั 
                              กรรมการผูด้ าเนินรายการเป็นผูอ้ธบิายงานทีก่ าหนด ในภาคปฏบิตั ิภาค 
                              ทฤษฎ ีโดยแจง้รายละเอยีดทีเ่กีย่วกบัการ 
                              แขง่ขนัทกัษะการจดัการโลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน  
                              แบบจ าลองสถานการณ์เบยีรเ์กม ใหผู้เ้ขา้แขง่ขนัทราบ 
วนัที ่2 
เวลา 07.30 – 08.00 น. คณะกรรมการ ผูเ้ขา้แขง่ขนั พรอ้มครผููคุ้มทมี รายงานตวั ณ สถานทีแ่ขง่ขนั 
เวลา 08.30 – 11.00 น. เริม่การแขง่ขนัในภาคปฏบิตั ิ
เวลา 11.00 – 12.00 น. เริม่การแขง่ขนัใน ภาคทฤษฏ ี(วเิคราะหโ์จทยแ์ละจดัท าการน าเสนอ 
                              ดว้ยโปรแกรม Power Point) 
เวลา 13.00 – 14.30 น. เริม่การแขง่ขนัใน ภาคทฤษฏ ี(การน าเสนอ) 
เวลา 15.00 – 16.00 น. ประกาศผล และมอบรางวลั 
หมายเหตุ คณะกรรมการตดัสนิ ท าการตรวจคะแนนและสรุปผลการแขง่ขนั หลงัจากจบการแขง่ขนั 
ในแต่ละภาคการแขง่ขนั 
      3.4 ส่ิงท่ีผู้เข้าแข่งขนัต้องเตรียม 
           1) ชุดอุปกรณ์ส าหรบัการแขง่ขนัแบบจ าลองสถานการณ์เบยีรเ์กม 
           2) เครื่องค านวณ 
           3) ปลัก๊ไฟพว่ง 
           4) บตัรประจ าตวันักศกึษา 
           5) บตัรประชาชน 
           6) เอกสารการสมคัรเขา้ร่วมการแขง่ขนั (กรณีทีย่งัไม่มกีารสง่เอกสารการสมคัรล่วงหน้า) 



 

 
 

       3.5 เกณฑ์การตดัสินหรือเกณฑ์การให้คะแนน 
           1) ภาคปฏบิตั ิ60 คะแนน 
           2) ภาคทฤษฎ ี40 คะแนน 
               รวมทัง้สิน้ 100 คะแนน 

 เกณฑ์ กติกา การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์/ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  ปีการศึกษา 2565-2567 
      3.6 คณะกรรมการตัดสิน 
            1)  ระดับจังหวัด ให้มีคณะกรรมการตัดสินไม่เกิน 7 คน โดยประธานกรรมการบริหาร อวท. ระดับจังหวัด   
                 พิจารณาลงนาม               
            2)  ระดับภาค และระดับชาติ ให้มีคณะกรรมการตัดสินไม่เกิน 7 คน โดยมีบุคคลภายนอกอยู่ในพ้ืนที่        
                 ไม่เกิน 2 คน  
            3)  กรณีมีความจำเป็นต้องเพ่ิมคณะกรรมการตัดสินให้ประธานกรรมการบริหารองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง 
                ประเทศไทยระดับภาค ลงนามแต่งตั้งอนุกรรมการ 
            4)  คณะกรรมการดำเนินการตัดสิน ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียในการแข่งขันประกอบด้วยคณะกรรมการที่เป็น
บุคคลภายในสถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา สถานประกอบการ หรือผู้เชี่ยวชาญทางด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
      3.7 คณะกรรมการดำเนนิงาน  
            1) ระดับจังหวัด ให้มีคณะกรรมการดำเนินงาน โดยประธานกรรมการบริหาร อวท. ระดับจังหวัด พิจารณา 
                ลงนามแต่งตั้ง 
            2) ระดับภาค ให้มีคณะกรรมการดำเนินงานโดยอยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ระดับภาค  
            3) ระดับชาติ ให้มีคณะกรรมการดำเนินงานไม่เกิน 15 คน โดยมีผู้แทนของแต่ละภาค ๆ ละ 1 คน และภาคที่เป็น
เจ้าภาพพิจารณาคณะกรรมการ จำนวน 11 คน โดยเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาพิจารณาลงนาม 
แต่งตั้ง 
           4)  จดัการประชุมร่วมกับคณะกรรมการตัดสิน เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์การแข่งขันและเกณฑ์การตัดสิน 
                4.1  คณะกรรมการดำเนินงาน ร่วมกับสถานศึกษาเจ้าภาพ เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการแข่งขันให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการแข่งขัน และเกณฑ์การตัดสิน 
                4.2  คณะกรรมการดำเนินงาน ร่วมกับสถานศึกษาเจ้าภาพ จัดเตรียมในส่วนของสถานที่แข่งขัน จัดเตรียมห้อง
ประชุม ห้องแข่งขัน ห้องตรวจและตัดสินผลการเรียน และอุปกรณ ์ได้แก่ป้ายจัดการแข่งขัน โต๊ะลงทะเบียนหน้าห้องแข่งขัน 
โต๊ะเก้าอ้ีสำหรับการแข่งขัน เครื่องเสียง เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมเครื่องโปรเจคเตอร์ และอุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
                4.3  คณะกรรมการดำเนินการแข่งขัน คัดเลือกจากตัวแทนสถานศึกษา 
                4.4  คณะกรรมการตัดสินเป็นผู้กำหนดโจทย์ ทั้งในส่วนคำสั่งซื้อของลูกค้า ในสัปดาห์ที่ 1–52 พร้อมกำหนด 



 

 
 

เงื่อนไขการทำลาย และในส่วนของโจทย์ภาคทฤษฎี  
                4.5  ครผูู้ควบคมุทีม มีหน้าที ่ควบคุมการแข่งขันให้เป็นไปตามกติกา  
                4.6  ตรวจสอบอุปกรณ์ ที่ใช้ในการแข่งขัน และตรวจสอบความเรียบร้อยของสถานที่ ๆ ใช้ในการแข่งขัน 
                4.7  รวบรวมคะแนนในแต่ละส่วน ตามเกณฑ์การตัดสินการแข่งขัน ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และ 
                      ซัพพลายเชน แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ดังนี้        

 เกณฑ์ กติกา การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์/ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

ปีการศึกษา 2565-2567 

 

       -  ภาคปฏิบัติ 60 คะแนน 
       -  ภาคทฤษฎี 40 คะแนน 
          รวมทั้งสิ้น 100 คะแนน 

4.  การพิจารณาเหรียญรางวัลตามเกณฑ์มาตรฐาน  
     1) คะแนน  80     ขึ้นไป   ระดับเหรียญทอง    
     2) คะแนน  70  -  79    ระดับเหรียญเงิน 
     3) คะแนน  60  -  69  ระดับเหรียญทองแดง    

5. การจัดอันดับรางวัล  
     1)  ชนะเลิศ ได้คะแนนสูงสุด  
 2)  รองชนะเลิศอันดับ 1 ได้คะแนนรองจากรางวัลชนะเลิศ  
 3) รองชนะเลิศอันดับ 2 ได้คะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลิศอันดับ  1 
    4) รองชนะเลิศอันดับ 3 ได้คะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลิศอันดับ  2 
    5) รองชนะเลิศอันดับ 4 ได้คะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลศิอันดับ  3 
    6) รางวัลชมเชย          ได้คะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลิศอันดับ  4 และมีคะแนนอยู่ในระดับเหรียญ  
                                 ทองแดงข้ึนไป 
6. รางวัลที่ได้รับ  
 1) ชนะเลิศ       ได้รับโล่พร้อมเกียรติบัตร (ระดับภาคและระดับชาติ) 
 2) รองชนะเลิศอันดับ 1  ได้รับเกียรติบัตร 
 3) รองชนะเลิศอันดับ 2  ได้รับเกียรติบัตร 
    4) รองชนะเลิศอันดับ 3  ได้รับเกียรติบัตร  
    5) รองชนะเลิศอันดับ 4  ได้รับเกียรติบัตร  



 

 
 

    6) รางวัลชมเชย      ได้รับเกียรติบัตร  

 

หมายเหตุ   
1) โล่รางวัลมอบให้สถานศึกษา เกียรติบัตรมอบให้สถานศึกษา  ผู้เข้าแข่งขัน และครูผู้ควบคุม 
2) ผลการตัดสินของคณะกรรมการถือว่าเป็นที่สิ้นสุด  



 

 
 

 
 
 
 
 

ฟอร์มการให้คะแนน 
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  

แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ ปีการศึกษา 2565-2567 

 
 

……………………………………… 
(…………………………………….) 

                                                                   กรรมการคนที ่1 
 

………………………………………  ………………………………………  ……………………………………… 
(…………………………………….)  (…………………………………….)   (…………………………………….) 

                              กรรมการคนที ่2               กรรมการคนที ่3                 กรรมการคนที ่4 
 

………………………………………  ………………………………………  ……………………………………… 
(…………………………………….)  (…………………………………….)   (…………………………………….) 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 
 

ทีมเข้าแข่งขันทักษะ 

ภาคปฏิบัติ 
60 คะแนน 

ภาคทฤษฎี 
40 คะแนน 

คะแนนรวม 
100 คะแนน 

ทีมที่ 1    
ทีมที่ 2    
ทีมที่ 3    
ทีมที่ 4    
ทีมที่ 5    
ทีมที่ 6    
ทีมที่ 7    
ทีมที่ 8    
ทีมที่ 9    

หมายเหตุ    



 

 
 

                                กรรมการคนที ่5              กรรมการคนที ่6                  กรรมการคนที ่7 



 

 
 

 เกณฑ์ กติกา การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์/ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

แบบจำลองสถานการณ์เบียร์เกม ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

ปีการศึกษา 2565-2567 
 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์/สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  
(ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน) ระดับ ปวส. 

1. นายอาณัติชัย จันทิวาสน์  ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครสวรรค์                 ประธานกรรมการ          
2. นายอนุสิษฐ ประเสริฐดี รองผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาพิษณุโลก               รองประธานกรรมการ 
3. นางสุภัทรา ประสงค์ชัย  ครู วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกมหานคร                   กรรมการ 
4. นางเครือฟ้า เชียงแขก ครู วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย                    กรรมการ 
5. นางวัฒนาวรรณ พิมพ์ศรี ครู วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี                    กรรมการ 
6. นายสิริพงษ์ จึงถาวรรณ ที่ปรึกษาธุรกิจ บริษัท ทำน้อยได้มาก                   กรรมการ 
7. นางชนาธิป อรุณสุรัตน์  คร ูวิทยาลัยอาชีวศึกษานครสวรรค์                    กรรมการและเลขานุการ 

 
 


