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1. วัตถุประสงคของการแขงขัน  

     1.1  เพื่อเปนการสงเสริมทักษะงานทักษะงานเทคโนโลยีเคร่ืองกลและยานยนต ใหแกผูเรียน  

1.2  เพื่อใหผูเรียนไดใชความรูความสามารถท่ีไดจากการศึกษา ใหเกิดประโยชนในการปฏบิัติงานจริง 

1.3  เพื่อใหผูเรียนไดรับประสบการณนอกเหนือจากการศึกษาในหองเรียน 

     1.4  เพื่อเปนการประชาสมัพันธและเผยแพรผลงานของสถานศึกษา ในสังกัดสำนกังานคณะกรรมการ 

           การอาชีวศึกษา  

     1.5  เพื่อยกระดับทักษะฝมือของผูเรียนอาชวีศึกษา ใหกาวสูระดับสากล 

2. คุณสมบัติและขอกำหนดของผูเขาแขงขัน 

     2.1 คุณสมบัติ 

2.1.1  เปนสมาชิกประเภทสามัญขององคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับสถานศึกษา  

2.1.2  เปนผูเรียนในระบบ หรือระบบทวิภาคี (ไมเปนพนักงานประจำบริษัท) ของสถานศึกษา 

         สังกัดสำนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและไดลงทะเบียนเรียนในหลักสูตร  

 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ยกเวน ผูเรียนระบบทวิศกึษา และผูเรยีนโครงการพิเศษ 

 2.1.3  ระดับจังหวดั ตองไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับสถานศกึษา  

 2.1.4  ระดับภาค    ตองไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับจังหวัด  

 2.1.5  ระดับชาติ    ตองไดรับรางวัลชนะเลิศ และรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับภาค 

     2.2 ขอกำหนด 

 2.2.1  ผูเขาแขงขันกำลังศึกษาใน สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล หรือสาขาวิชาเทคโนโลยีบริการยานยนต        

 2.2.2  ผูเขาแขงขันทีมละ 2 คน สำรอง 1 คน ครูผูควบคุม 1 คน 

 2.2.3  ผูเขาแขงขันแตงกายดวยชุดนักศึกษา หรือตามท่ีคณะกรรมการจัดการแขงขันกำหนด 

 2.2.4  ย่ืนหลักฐานการสมัครตามแบบฟอรมท่ีกำหนด และลงทะเบยีนเขารวมการแขงขัน 

3. รายละเอียดของการแขงขัน 

     3.1  สมรรถนะรายวชิา 

3.1.1 แสดงความรูเกี่ยวกับหลกัการของงานเทคโนโลยีเคร่ืองกลและยานยนต 

3.1.2 ตรวจซอมและปรับแตงงานเทคโนโลยีเคร่ืองกลและยานยนต 

3.1.3 บำรุงรักษางานเทคโนโลยีเคร่ืองกลและยานยนต 

3.1.4 วิเคราะหงานเทคโนโลยีเครื่องกลและยานยนต 

 

รายการท่ี 3 
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3.2 งานท่ีกำหนด  

           3.2.1  ทักษะการตัดสินใจ วางแผนและแกไขปญหาที่ไมคุนเคยหรือซบัซอนและเปนนามธรรม  

                    ในงานอาชีพดานเทคนิคเครื่องกล ที่ไมอยูภายใตการควบคุมในบางเรื่อง 

           3.2.2  ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารในการแกปญหาและการปฏิบัติงาน 

                    ดานเทคนิคเคร่ืองกล 

           3.2.3  ทักษะการบริการระบบเคร่ืองยนตควบคุมดวยอิเล็กทรอนิกส ระบบไฟฟายานยนต 

           3.2.4  ทักษะการบริการระบบเคร่ืองลางและสงกำลังยานยนต ระบบปรับอากาศยานยนต 

           3.2.5  ทักษะการบริการระบบดจิิทัลในยานยนต ระบบเทคโนโลยีเซนเซอรยานยนต 

           3.2.6  ทักษะการบริการระบบโปรแกรมควบคุมยานยนต ระบบสื่อสารและเครือขายยานยนต 

           3.2.7  ทักษะการเลือกและประยุกตใชวิธกีารเครื่องมือและวัสดุอุปกรณในการปฏิบัติงาน 

           3.2.8  ทักษะการคดิ วิเคราะหและแกปญหาในการปฏิบัติงานธุรกจิบริการยานยนต 

           3.2.9  ทักษะดานการเลือกใชชิ้นสวนยานยนตไดตามคูมือซอม 

           3.2.10  ทกัษะการปฏิบัติตรวจวเิคราะหยานยนตเบื้องตน  แจงปญหาขอขัดของของยานยนตและ 

                     ยานยนตไฟฟาใหลกูคาทราบ 

           3.2.11  ทักษะการปฏิบัติงานตามแผนเก่ียวกบังานเทคโนโลยีบริการยานยนต 

           3.2.12  ทักษะการใชคอมพิวเตอรและอุปกรณคมนาคมในการสืบคนและส่ือสารขอมูลสารสนเทศ 

                     ผานระบบเครือขายคอมพวิเตอรและสารสนเทศในงานบริการยานยนต 

3.3 กำหนดการแขงขัน  

3.3.1 อตัราสวนของคะแนนคิดเปนรอยละ ภาคทฤษฎีรอยละ 20  ภาคปฏิบัติรอยละ 80 

3.3.2 ขอสอบภาคทฤษฎีกำหนดใหเปนแบบอัตนัย หรือ ปรนัย หรือทั้งสองแบบก็ได 

3.3.3 ขอสอบภาคปฏิบัติใชจากงานในหัวขอ 3.2 งานท่ีกำหนด โดยคณะกรรมการจัดการแขงขัน         

ในแตละระดับ เปนผูพิจารณาหัวของานในการจดัการแขงขัน 

3.3.4 ขอสอบภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติจะตองครอบคลุมผลลัพธการเรียนรูทั้ง 4 ดาน ประกอบดวย 

          3.3.4.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค คุณลกัษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของ

สงัคมและลักษณะบุคคล 

          3.3.4.2 ดานความรู 

          3.3.4.3 ดานทักษะ 

3.3.4.4 ดานความสามารถในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ 
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3.3.5 การจดัการแขงขันสามารถเชิญสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน เขารวมจัดการแขงขันได  

โดยใหสถานศึกษาที่รับผิดชอบเปนเจาภาพ เปนผูประสานงาน 

3.3.6 ระเบียบและรายละเอียดในการจัดการแขงขัน ใหคณะกรรมการจัดการแขงขันแตละระดับที่

รับผิดชอบ เปนผูกำหนดและแจงใหสถานศึกษาที่เขารวมการแขงขันทราบกอนการแขงขัน         

ไมนอยกวา 15 วัน 

3.3.7 ผูเขาแขงขันจะตองปฏิบัติตามเกณฑ กติกา และรายละเอียดการจัดการแขงขัน  

3.4 สิ่งท่ีผูเขาแขงขันตองเตรยีม  

คณะกรรมการดำเนินงานจัดการแขงขัน ที่รับผิดชอบ เปนผูกำหนด และแจงใหสถานศึกษาที่เขารวม     

การแขงขันทราบกอนการแขงขันไมนอยกวา 15 วัน 

3.5 เกณฑการตัดสินหรือเกณฑการใหคะแนน  

3.5.1 คะแนนสอบภาคทฤษฎ ีคือ คะแนนของผูแขงขันทั้ง 2 คน รวมกันและหาคาเฉลี่ย 

3.5.2 คะแนนสอบภาคปฏิบัต ิคือ คะแนนของผูแขงขันทั้ง 2 คน รวมกันและหาคาเฉลี่ย 

 3.5.3  นำคะแนนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติมารวมกัน แลวจัดเรียงลำดับผลการแขงขัน 

3.5.4 กรณีขอที ่3.5.3 หากทีมทีเ่ขารวมการแขงขันมคีะแนนรวมภาคปฏิบัติเทากัน ใหสถานประกอบการ

ที ่ใหการสนับสนุน หรือใหคณะกรรมการจัดการแขงขัน พิจารณาจากหัวของานที ่กำหนด                  

โดยเรียงลำดับความสำคัญ หรือพิจารณาจากระยะเวลารวมที ่ใชในการแขงขันภาคปฏิบ ัติ                

โดยใหทีมท่ีใชเวลานอยที่สุด เปนทีมชนะ 

3.5.5 กรณีทมีที่เขารวมการแขงขัน มีคะแนนรวมเทากัน ใหทีมที่มีคะแนนภาคปฏิบัติมากกวาเปนทีมชนะ 

3.5.6 กรณีผูเขาแขงขันไมปฏิบัติตามเกณฑ กติกา และรายละเอียดการแขงขัน  

   คณะกรรมการตัดสินจะไมพิจารณาผลคะแนนและจัดลำดับ หรือพิจารณาโทษตามขอกำหนด     

ของเกณฑ กตกิา 

3.5.7 ผลการตัดสินตองผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารองคการนักวิชาชีพในอนาคต               

แหงประเทศไทย แตละระดับ 

3.5.8 ใหประกาศผลการแขงขันโดยเปดเผยและแสดงใหสาธารณชนทราบ 

3.6 คณะกรรมการตัดสิน  

      3.6.1  ระดับจังหวัด ใหมีคณะกรรมการตัดสิน ไมเกิน 7 คน โดยประธานกรรมการบริหารองคการ                 

           นักวชิาชพีในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด เปนผูแตงต้ัง 

  3.6.2   ระดับภาค และระดับชาติ ใหมีคณะกรรมการตัดสิน ไมเกิน 7 คน  
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  3.6.3  กรณีมีความจำเปนตองเพ่ิมจำนวนกรรมการตัดสิน ใหอยูในดุลยพนิิจของคณะกรรมการบริหาร     

          องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย แตละระดับ 

3.7 คณะกรรมการดำเนินงาน  

3.7.1  ระดบัจังหวัด ใหมีคณะกรรมการดำเนินงาน โดยประธานกรรมการบริหารองคการ                    

นกัวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับจังหวัด เปนผูแตงต้ัง 

   3.7.2  ระดับภาค คณะกรรมการดำเนินงาน ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารองคการ 

นกัวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับภาค โดยประธานกรรมการบริหารองคการ               

นกัวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับภาค เปนผูแตงต้ัง 

   3.7.3  ระดับชาติ คณะกรรมการดำเนินงาน ไมเกิน 15 คน ใหมีผูแทนของแตละภาค ๆ ละ 1 คน  

                    และภาคที่เปนเจาภาพเสนอรายชื่อคณะกรรมการในภาค จำนวน 11 คน โดยเลขาธิการ   

                    คณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือรองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ไดรับมอบหมาย 

           เปนผูแตงต้ัง 

  3.7.4  กรณมีีความจำเปนตองเพ่ิมจำนวนคณะกรรมการดำเนินงาน เกิน 15 คน ใหอยูในดุลยพินิจของ  

           คณะกรรมการบริหารองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย  แตละระดับ 

4. การพิจารณาเหรียญรางวัลตามเกณฑมาตรฐาน  

     4.1  คะแนน  80  ขึ้นไป    ระดับเหรียญทอง  

     4.2  คะแนน  70 - 79       ระดับเหรียญเงิน  

     4.3  คะแนน  60 - 69       ระดับเหรียญทองแดง 

5. การจัดอันดับรางวัล  

      5.1 ชนะเลิศ                  ไดคะแนนสูงสุด  

      5.2  รองชนะเลิศอันดับ 1  ไดคะแนนรองจากรางวัลชนะเลิศ  

      5.3  รองชนะเลศิอันดับ 2  ไดคะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  

      5.4  รองชนะเลศิอันดับ 3  ไดคะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  

      5.5  รองชนะเลศิอันดับ 4  ไดคะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3  

      5.6  ชมเชย                   ไดคะแนนรองจากรางวัลรองชนะเลิศอนัดับ 4   

และมคีะแนนอยูในระดับเหรยีญทองแดงขึ้นไป 

หมายเหต ุ รางวลัลำดับที่ 5.1 – 5.5 ตองไมครองตำแหนงรวมกัน 

 



 

 
เกณฑ กติกา การแขงขันทักษะวิชาชีพ ทกัษะวิชาชีพระยะสั้น และทักษะพ้ืนฐาน 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม  กลุมอาชีพเครื่องกลและยานยนต 

สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล และสาขาวิชาเทคโนโลยีบริการยานยนต 

ทักษะงานเทคโนโลยีเครื่องกลและยานยนต ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ ปการศึกษา 2568 - 2572 
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6. รางวัลที่ไดรับ  

     6.1  ชนะเลิศ                  ไดรับโลพรอมเกียรตบิัตร (ระดบัภาคและระดับชาติ) 

     6.2  รองชนะเลิศอันดบั  1  ไดรับเกียรติบัตร 

     6.3  รองชนะเลิศอันดบั  2  ไดรับเกียรติบัตร 

     6.4  รองชนะเลิศอันดบั  3  ไดรับเกียรติบัตร 

     6.5  รองชนะเลิศอันดบั  4  ไดรับเกียรติบัตร 

 6.6 ชมเชย                    ไดรับเกียรติบัตร 

หมายเหตุ 

1)  โลรางวลัมอบใหสถานศึกษา  เกียรติบัตรมอบใหสถานศึกษา  ผูเขาแขงขัน  และครูผูควบคุม 

2)  ผลการตัดสินของคณะกรรมการถือวาเปนที่ส้ินสุด 

 

 

 


